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Оценка качества преподавания и организации учебного процесса

Анкета студента ЕГУ

2013/14 уч.г., … семестр
Уважаемые студенты!

Европейский гуманитарный университет заинтересован в изучении мнения студентов касательно учебного процесса и профессиональных качеств преподавателей. Заполнив эту анонимную анкету, Вы окажете неоценимую помощь в деле совершенствования работы преподавателей и университета в целом!

Образовательная программа, курс (заполните) .....................
	№ п/п
	Положение
	Оценка (впишите [1] – Да – я согласен, [2] – Cкорее Да, [3] - Скорее Нет, [4] – Нет – я не согласен)

	
	
	Название предмета   Преподаватель
	Название предмета   Преподаватель
	Название предмета   Преподаватель
	Название предмета   Преподаватель
	Название предмета   Преподаватель
	Название предмета   Преподаватель
	Название предмета   Преподаватель

	1. 
	Критерии выставления оценки по курсу ясны, понятны и известны заранее
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Учебная нагрузка разумно распределена
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Материалы, обязательные для изучения, имеются в библиотеке или размещены в среде Moodle
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Преподаватель знакомит с научными дискуссиями и исследованиями по теме курса
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Преподаватель побуждает студентов к выражению мнения, проведению самостоятельного исследования и анализу различных проблем
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	Преподаватель профессионально и корректно взаимодействует со студентами 
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Преподаватель своевременно загружает в Moodle материалы, необходимые для изучения предмета 
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Преподаватель понятно и последовательно представляет материал курса на занятиях и в Moodle в соответствии с программой
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	Преподаватель способен вызвать интерес к предмету и профессии
	
	
	
	
	
	
	

	10. 
	Преподаватель выполняет график занятий как в аудитории, так и в Moodle (начинает и заканчивает занятия вовремя, не пропускает занятий)
	
	
	
	
	
	
	

	11. 
	Преподаватель доступен для оказания консультаций во внелекционное время (в офисные часы в аудитории, в средe Moodle и т.п.)
	
	
	
	
	
	
	

	12. 
	Преподаватель стремится помочь преодолеть трудности, с которыми студенты сталкиваются в процессе обучения
	
	
	
	
	
	
	

	13. 
	Преподавателю важно проверить не столько запоминание материала, сколько его усвоение и осмысление
	
	
	
	
	
	
	

	14. 
	Преподаватель оценивает выполненные задания и обеспечивает обратную связь в установленные сроки
	
	
	
	
	
	
	

	15. 
	Преподаватель оценивает выполненные задания объективно и беспристрастно
	
	
	
	
	
	
	

	16. 
	В целом, я удовлетворен/-а качеством содержания изучаемой дисциплины
	
	
	
	
	
	
	

	17. 
	В целом, я удовлетворен/-а качеством преподавания изучаемой дисциплины
	
	
	
	
	
	
	


18. Пожалуйста, предложите свои идеи по улучшению качества преподавания предмета/-ов (заполните)
1. ....................................................................................................................................
2. ....................................................................................................................................
3. ....................................................................................................................................
19. Пожалуйста, оцените работу научных руководителей (курсовых, бакалаврских, семестровых, магистерских работ - нужное подчеркнуть)(обведите кружком)
	Положение
	Оценка ([1] – Да – я согласен, [2] – Cкорее Да, [3] - Скорее Нет, [4] – Нет – я не согласен)

	Работу научного руководства оцениваю положительно
	1
	2
	3
	4

	Коммуникацию с научным руководителем оцениваю положительно 
	1
	2
	3
	4


20. Пожалуйста, оцените работу администрации академических подразделений (кураторов программ, руководителей и методистов Академических департаментов) (обведите кружком)
	Положение
	Оценка ([1] – Да – я согласен, [2] – Cкорее Да, [3] - Скорее Нет, [4] – Нет – я не согласен)

	Работу администрации Академических департаментов оцениваю положительно
	1
	2
	3
	4

	Администрация Академических департаментов своевременно решает возникающие вопросы/проблемы
	1
	2
	3
	4

	Администрация Академических департаментов своевременно предоставляет информацию об обучении 
	1
	2
	3
	4


21. Пожалуйста, оцените работу Центра поддержки академического процесса (обведите кружком)
	Положение
	Оценка ([1] – Да – я согласен, [2] – Cкорее Да, [3] - Скорее Нет, [4] – Нет – я не согласен)

	Работу Академического секретариата оцениваю положительно
	1
	2
	3
	4

	Академический секретариат своевременно решает возникающие вопросы/проблемы
	1
	2
	3
	4


22. Пожалуйста, оцените работу Финансового департамента (обведите кружком)
	Положение
	Оценка ([1] – Да – я согласен, [2] – Cкорее Да, [3] - Скорее Нет, [4] – Нет – я не согласен)

	Работу Финансового департамента оцениваю положительно
	1
	2
	3
	4

	Финансовый департамент своевременно решает возникающие вопросы/проблемы
	1
	2
	3
	4


23. Пожалуйста, оцените работу Отдела мобильности и хозяйства (обведите кружком)
	Положение
	Оценка ([1] – Да – я согласен, [2] – Cкорее Да, [3] - Скорее Нет, [4] – Нет – я не согласен)

	Работу Отдела мобильности и хозяйства оцениваю положительно
	1
	2
	3
	4

	Отдел мобильности и хозяйства своевременно решает возникающие вопросы/проблемы
	1
	2
	3
	4


24. Пожалуйста, оцените работу Службы по делам студентов (обведите кружком)
	Положение
	Оценка ([1] – Да – я согласен, [2] – Cкорее Да, [3] - Скорее Нет, [4] – Нет – я не согласен)

	Работу Службы по делам студентов оцениваю положительно
	1
	2
	3
	4

	Служба по делам студентов своевременно решает возникающие вопросы/проблемы
	1
	2
	3
	4


25. Пожалуйста, оцените работу Отдела информационных технологий (обведите кружком)
	Положение
	Оценка ([1] – Да – я согласен, [2] – Cкорее Да, [3] - Скорее Нет, [4] – Нет – я не согласен)

	Работу Отдела информационных технологий оцениваю положительно
	1
	2
	3
	4

	Отдел информационных технологий своевременно решает возникающие вопросы/проблемы
	1
	2
	3
	4


26. Пожалуйста, напишите 1-3 предложения о том, как улучшить качество работы администрации (заполните)
1. ....................................................................................................................................
2. ....................................................................................................................................
3. ....................................................................................................................................
27. Как бы вы оценили социальную среду обучения? (обведите кружком)
	Предложение
	Оценка ([1] – Да – я согласен, [2] – Cкорее Да, [3] - Скорее Нет, [4] – Нет – я не согласен)

	Отношения между студентами очень дружелюбны и поощряют сотрудничество
	1
	2
	3
	4

	Между студентами и преподавателями возникло сотрудничество
	1
	2
	3
	4

	Университет представляет разнообразные внеакадемические активности
	1
	2
	3
	4

	В Университете чувствую себя комфортно, не чувствую стресса
	1
	2
	3
	4


28. Пожалуйста, предложите свои идеи по улучшению социальной среды обучения (заполните)
1. ....................................................................................................................................

2. ....................................................................................................................................

3. ....................................................................................................................................

29. Как бы вы в целом оценили свою удовлетворенность учебой в Университете? (подчеркните)
1. полностью удовлетворен/-а  2. скорее удовлетворен/-а  3. скорее не удовлетворен/-а  4. совсем не удовлетворен/-а
30. Дополнительная информация 
Вы посещаите лекции / семинары (подчеркните)   1. 76-100 проц.  2. 51-75 проц.  3. 26-50 проц.      4. 0-25 проц.
Вы пользуютесь Moodle
(подчеркните)               1. постоянно      2. иногда         3. почти никогда   4. никогда
Ваш средний балл по итогам прошлого семестра (впишите)   ..........................................................................
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